
ЧТО ТАКОЕ КОРРУПЦИЯ 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ): 

коррупция: 

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 

использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным 

интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, 

иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для 

себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу 

другими физическими лицами;  

б) совершение деяний, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, от имени 

или в интересах юридического лица (часть 1 статьи 1 Федерального закона № 273-ФЗ).  

ВИДЫ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ: 

Гражданско-правовые правонарушения, влекущие за собой обязанность 

возмещения причиненного ущерба:  

принятие в дар и дарение подарков, за исключением обычных подарков, лицам, 

замещающим государственные должности Российской Федерации, государственные 

должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, 

государственным служащим, муниципальным служащим, служащим Банка России в 

связи с их должностным положением или с исполнением последними служебных 

обязанностей, при условии, что стоимость любого подарка во всех случаях превышает 

три тысячи рублей (статья 575 Гражданского Кодекса Российской Федерации). 

 Дисциплинарные правонарушения: несоблюдение муниципальным служащим 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции Федеральным законом № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации» (далее – Федеральный закон № 25-ФЗ), Федеральным законом № 273-ФЗ и 

другими федеральными законами.  

За данные правонарушения налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 

Федерального закона № 25-ФЗ, а именно: замечание, выговор, увольнение с 

муниципальной службы по соответствующим основаниям.  

В соответствии с частью 2 статьи 27.1 Федерального закона № 25-ФЗ 

муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с 

утратой доверия в случаях:  

непринятия муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта 

интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, 



 непредставления муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах 

об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, 

либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений.  

Также, в соответствии с частью 3 статьи 9 Федерального закона № 273-ФЗ 

невыполнение муниципальным служащим должностной обязанности уведомлять 

представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие 

государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях 

склонения его к совершению коррупционных правонарушений является 

правонарушением, влекущим его увольнение с муниципальной службы либо привлечение 

его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.  

Преступления:  

получение взятки (статья 290 УК РФ);  

дача взятки (статья 291 УК РФ);  

посредничество во взяточничестве (статья 291.1 УК РФ);  

служебный подлог (т.е. внесение должностным лицом, а также государственным 

служащим или служащим органа местного самоуправления, не являющимся должностным 

лицом, в официальные документы заведомо ложных сведений, а равно внесение в 

указанные документы исправлений, искажающих их действительное содержание, если эти 

деяния совершены из корыстной или иной личной заинтересованности (статья 292 УК 

РФ));  

провокация взятки либо коммерческого подкупа (то есть попытка передачи 

должностному лицу либо лицу, выполняющему управленческие функции в коммерческих 

или иных организациях, без его согласия денег, ценных бумаг, иного имущества или 

оказания ему услуг имущественного характера в целях искусственного создания 

доказательств совершения преступления либо шантажа (статья 304 УК РФ));  

ЧТО ТАКОЕ ВЗЯТКА 

По определению, сформулированному в словаре С.И. Ожегова: взятка это - деньги 

или материальные ценности, даваемые должностному лицу как подкуп, как оплата 

караемых законом действий. В настоящее время, сюда следует добавить и выгоды 

имущественного характера в пользу взяткодателя или представляемых им лиц.  

Уголовный кодекс Российской Федерации предусматривает два вида преступлений, 

связанных с понятием взятка:  

- получение взятки (статья 290 УК РФ);  

- и дача взятки (статья 291 УК РФ). 



ВЗЯТКОЙ МОГУТ БЫТЬ: 

Предметы - деньги, в том числе валюта, банковские чеки и ценные бумаги, 

изделия из драгоценных металлов и камней, автомашины, продукты питания, 

видеотехника, бытовые приборы и другие товары, квартиры, дачи, загородные дома, 

гаражи, земельные участки и другая недвижимость. Как следует из норм ст. 290 УК РФ 

любой подарок независимо от стоимости подаренной вещи (в том числе и стоимостью 

менее 3000 руб.) будет признан взяткой, если в связи с его вручением муниципальному 

служащему необходимо выполнить определенное действие с использованием служебного 

положения.  

Услуги и выгоды - лечение, ремонтные и строительные работы, санаторные и 

туристические путевки, поездки за границу, оплата развлечений и других расходов 

безвозмездно или по заниженной стоимости.  

КАК ОБЕЗОПАСИТЬ СЕБЯ ОТ ПРОВОКАЦИИ ВЗЯТКИ: 

старайтесь всегда вести прием посетителей, обращающихся к вам за решением 

каких-либо личных или служебных вопросов, в присутствии других лиц;  

ведите себя крайне осторожно, вежливо, без заискивания, не допуская 

опрометчивых высказываний, которые могли бы трактоваться взяткодателем либо как 

готовность, либо как категорический отказ принять взятку;  

уберите с рабочего стола документы и другие предметы, под которые можно 

незаметно положить деньги; не оставляйте без присмотра служебное помещение и личные 

вещи (одежду, портфели, сумки и т.д.);  

если вам против вашей воли пытаются передать денежные средства, вручить какой-

либо подарок, открыто, громко, недвусмысленно, словами и жестами выскажите свое 

негативное к этому отношение (помните, что провокатор взятки может вести скрытую 

аудиозапись или видеосъемку вашей с ним беседы);  

никогда не соглашайтесь на предложения незнакомых и малознакомых лиц 

встретиться для обсуждения каких-либо служебных или личных вопросов вне служебного 

кабинета (на улице, в общественном транспорте, в автомобиле, в кафе и т.п.);  

категорически запретите своим родственникам без вашего ведома принимать 

какие-либо материальные ценности (деньги, подарки и т.п.) от кого бы то ни было.  

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СЛУЖАЩИЙ! 

ПОМНИ о своей обязанности уведомлять представителя нанимателя 

(работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы6 обо всех 

случаях склонения к взятке или иным коррупционным правонарушениям  

 


