
 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о профессиональном аварийно-спасательном формировании 

 на постоянной штатной основе в составе  

муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская 

служба» Грачевского муниципального округа Ставропольского края 
 

Положение о профессиональном аварийно-спасательном формировании 

на постоянной штатной основе в составе муниципального казённого 

учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба» Грачевского 

муниципального округа Ставропольского края (далее – Положение) 

устанавливает состав решаемых задач, структуру и порядок 

функционирования аварийно-спасательного формирования на территории 

Грачевского муниципального округа Ставропольского края в режимах 

повседневной деятельности, повышенной готовности и чрезвычайной 

ситуации. 

Настоящее Положение определяет общие организационно-правовые и 

экономические основы создания и деятельности аварийно-спасательных 

формирований на территории Грачевского муниципального округа 

Ставропольского края, регулирует отношения в этой области между 

предприятиями, учреждениями, организациями, иными юридическими 

лицами независимо от их организационно-правовых форм и форм 

собственности (далее - организации), общественными объединениями, 

должностными лицами и жителями Грачевского муниципального округа 

Ставропольского края. Устанавливает права, обязанности и ответственность 

спасателей, определяет основы муниципальной политики в области правовой 

и социальной защиты спасателей, и должностных лиц, принимающих участие 

в ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее - ЧС) природного и 

техногенного характера, и членов их семей. 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Профессиональное аварийно-спасательное формирование на 

постоянной штатной основе (далее – АСФ) является структурным 

подразделением и входит в состав муниципального казенного учреждения 

«Единая дежурно-диспетчерская служба» Грачевского муниципального 

округа Ставропольского края (далее – ЕДДС). 

ЕДДС - орган повседневного управления звена Грачевского 

муниципального округа  Ставропольской краевой территориальной 
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подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций (далее - РСЧС), предназначенный для координации 

действий АСФ и дежурных диспетчерских служб экстренного реагирования 

Грачевского муниципального округа Ставропольского края 
В настоящем Положении применяются следующие термины и 

определения: 

1.2. Аварийно - спасательные работы (далее – АСР) - это действия по 

спасению людей, материальных и культурных ценностей, защите природной 

среды в зоне ЧС, локализации ЧС и подавлению или доведению до 

минимально возможного уровня воздействия характерных для них опасных 

факторов. АСР характеризуются наличием факторов, угрожающих жизни и 

здоровью проводящих эти работы людей, и требуют специальной подготовки, 

экипировки и оснащения. 

1.3. Неотложные работы при ликвидации чрезвычайных ситуаций - это 

деятельность по всестороннему обеспечению аварийно-спасательных работ, 

оказанию населению, пострадавшему в чрезвычайных ситуациях, 

медицинской и других видов помощи, созданию условий, минимально 

необходимых для сохранения жизни и здоровья людей, поддержания их 

работоспособности. 

АСР на территории Грачевского муниципального округа 

Ставропольского края, проводятся в случае возникновения угрозы ЧС и ЧС 

природного и техногенного характера (аварии, опасные природные явления, 

катастрофы, стихийные или иные бедствия), в целях спасения жизни и 

сохранения здоровья людей, материальных и культурных ценностей, 

снижения размеров ущерба окружающей среде, локализации ЧС и ее опасных 

факторов. В период проведения АСР осуществляется ежедневный строгий 

учет людей, находящихся в зоне ЧС. 

К АСР относятся первоочередные поисково-спасательные, 

горноспасательные, газоспасательные, противофонтанные работы, а также 

аварийно-спасательные работы, связанные с тушением пожаров, работы по 

ликвидации медико-санитарных последствий чрезвычайных ситуаций и 

другие, перечень которых может быть дополнен решением Правительства 

Российской Федерации. 

1.4. Чрезвычайная ситуация (далее - ЧС) - обстановка на определенной 

территории, сложившаяся в результате аварии, опасного природного явления, 

катастрофы, стихийного или иного бедствия, которая может повлечь или 

повлекла за собой человеческие жертвы, ущерб здоровью людей или 

окружающей природной среде, значительные материальные потери и 

нарушение условий жизнедеятельности людей. 

1.5. Зона чрезвычайной ситуации - территория, на которой сложилась 

ЧС. 

1.6. Неотложные работы по ликвидации ЧС - деятельность по 

всестороннему обеспечению АСР, оказанию населению, пострадавшему в ЧС, 
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медицинской и других видов помощи, созданию условий, минимально 

необходимых для сохранения жизни и здоровья людей, поддержания их 

работоспособности. 

1.7. Аварийно-спасательная служба - совокупность органов управления, 

сил и средств, предназначенных для решения задач по предупреждению и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций, функционально объединенных в единую 

систему, основу которой составляют аварийно-спасательные формирования. 

1.8. Аварийно-спасательное формирование (далее - АСФ) – 

предназначенное для проведения поисково-спасательных работ (далее – ПСР) 

или АСР, силами спасателей, оснащенных специальной техникой, 

оборудованием, снаряжением, инструментами и материалами. 

1.8. Спасатель - гражданин, подготовленный и аттестованный на 

проведение аварийно-спасательных работ. 

1.9. Аварийно-спасательные средства - техническая, научно-

техническая и интеллектуальная продукция, в том числе специализированные 

средства связи и управления, техника, оборудование, снаряжение, имущество 

и материалы, методические, видео-, кино-, фотоматериалы по технологии 

аварийно-спасательных работ, а также программные продукты и базы данных 

для электронных вычислительных машин и иные средства, предназначенные 

для проведения АСР. 

1.11. Дежурно-диспетчерская служба (далее - ДДС) - дежурный или 

диспетчерский орган, служб экстренного реагирования района, организации 

эксплуатирующие опасные производственные объекты, имеющие силы и 

средства постоянной готовности, входящие в звено Грачевского 

муниципального округа Ставропольского края РСЧС предназначенные для 

оперативного реагирования на ЧС и проведение работ по их ликвидации. 

1.12. Зона ответственности АСФ - территория Грачевского 

муниципального округа Ставропольского края. 

 

2. Принципы деятельности АСФ и спасателей 

 

2.1. Основными принципами деятельности аварийно-спасательного 

формирования и спасателей на территории Грачевского муниципального 

округа Ставропольского края являются: 

- принцип гуманизма и милосердия, предусматривающий 

приоритетность задач спасения жизни и сохранения здоровья людей, защиты 

природной среды при возникновении чрезвычайных ситуаций; 

- принцип единоначалия руководства аварийно-спасательными 

формированиями; 

- принцип оправданного риска и обеспечения безопасности при 

проведении аварийно-спасательных и неотложных работ; 
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- принцип постоянной готовности аварийно-спасательных 

формирований к оперативному реагированию на ЧС и проведению работ по 

их ликвидации. 

2.2. В своей деятельности АСФ руководствуется: 

- Конституцией Российской Федерации;  

- Федеральным законом от 22.08.1995 г. № 151-ФЗ «Об аварийно-

спасательных службах и статусе спасателей»; 

- Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите 

населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера»; 

- Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации                        

от 30 декабря 2003 г. № 794 «О единой государственной системе 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации                       

от 22 ноября 1997 г. № 1479 «Об аттестации аварийно-спасательных служб, 

аварийно-спасательных формирований и спасателей»; 

- Гражданским кодексом Российской Федерации, иными нормативно 

правовыми актами Российской Федерации, Ставропольского края, органов 

местного самоуправления Грачевского муниципального округа 

Ставропольского края, Уставом Учреждения и настоящим Положением 

 

 

3. Задачи АСФ 

 

3.1.  Целью создания АСФ является повышение готовности 

администрации Грачевского муниципального округа Ставропольского края и 

ЕДДС Грачевского муниципального округа Ставропольского края к 

реагированию на угрозу или возникновение ЧС, эффективности 

взаимодействия привлекаемых сил постоянной готовности при их совместных 

действиях по предупреждению и ликвидации ЧС, снижение размеров ущерба 

и сохранения жизни и здоровья населения от ЧС. 

3.2. Основными задачами АСФ, которые в обязательном порядке 

возлагаются на них, являются: 

- своевременно отреагировать, в любой момент времени на любое 

возникшее в муниципальном округе событие, с возникновением ЧС, в 

ликвидации последствий которого формирование обязано принимать участие; 

- ликвидация ЧС местного и локального масштаба (на обслуживаемых 

объектах или территориях). При ЧС более крупного масштаба, их участие 

предусматривается на начальном этапе в качестве сил первого эшелона, до 

прибытия основных сил и средств РСЧС; 



5 

 

- оказывать первую помощь пострадавшим при ликвидации возникших 

ЧС, проведении АСР и оказании помощи гражданам, терпящим бедствие; 

- поддержание органов управления, сил и средств аварийно-

спасательных формирований в постоянной готовности к выдвижению в зоны 

чрезвычайных ситуаций и проведению работ по ликвидации чрезвычайных 

ситуаций; 

- контроль над готовностью обслуживаемых объектов и территорий к 

проведению на них работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

- разработка оперативных документов по вопросам организации и 

проведения аварийно-спасательных работ в зоне действия в соответствии с 

предназначением; 

-   создание и совершенствование материально-технической базы;  

- осуществление профессиональной подготовки личного состава 

(подготовка, переподготовка, повышение квалификации штатных сотрудников 

АСФ). 
Кроме того, в соответствии с законодательством Российской Федерации 

на аварийно-спасательные формирования могут возлагаться задачи по: 

- участию в разработке планов предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций на обслуживаемых объектах и территориях, планов 

взаимодействия при ликвидации чрезвычайных ситуаций на других объектах 

и территориях; 

- участию в подготовке решений по созданию, размещению, 

определению номенклатурного состава и объемов резервов материальных 

ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

- пропаганде знаний в области защиты населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций, участию в подготовке населения и работников 

организаций к действиям в условиях чрезвычайных ситуаций; 

- участию в разработке нормативных документов по вопросам 

организации и проведения аварийно-спасательных и неотложных работ; 

- выработке предложений органам местного самоуправления по 

вопросам правового и технического обеспечения деятельности аварийно-

спасательных служб, аварийно-спасательных формирований, социальной 

защиты спасателей и других работников аварийно-спасательных служб, 

аварийно-спасательных формирований. 

 

 

4. Функции АСФ. 

4.1. Основные функции АСФ: 

принимает участие, в установленном порядке в ликвидации возникших 
ЧС, проведении аварийно-спасательных работ и оказании помощи гражданам, 
терпящим бедствие; 

разрабатывает оперативные документы по вопросам организации 
ликвидации возникших ЧС, проведению аварийно-спасательных работ и при 
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оказании помощи, в пределах своей компетенции гражданам, терпящим 
бедствие; 

организует специальное первоначальное обучение, профессиональную 
специальную и физическую подготовку личного состава; 

готовит необходимые документы и обеспечивает проведение в 
установленном порядке аттестацию личного состава; 

проводит комплекс мероприятий по поддержанию здоровья, высокой 
работоспособности и психологической устойчивости личного состава; 

проводит в установленном порядке изучение и разбор характерных 
аварийно-спасательных работ, учений, осуществляет внедрение эффективных 
приемов и способов ликвидации, возникших ЧС, проведения аварийно-
спасательных работ и оказания помощи гражданам, терпящим бедствие; 

участвует в разработке мероприятий и подготовке населения к 
действиям в условиях чрезвычайных ситуаций; 

пропагандирует знания в области защиты населения, территорий от 
чрезвычайных ситуаций; 

планирует, организовывает и проводит учения, тренировки, учебные 

сборы, занятия и другие учебные мероприятия;  

 

участвует в подготовке населения к действиям в условиях 
чрезвычайных ситуаций; 

привлекает, в случае необходимости, спасателей общественных 
спасательных формирований, имеющих соответствующую подготовку, 
подтвержденную в аттестационном порядке, с их согласия, к участию в 
ликвидации возникших ЧС, проведении аварийно-спасательных работ и 
оказании помощи гражданам, терпящим бедствие; 

информирует органы местного самоуправления, руководителей 
организаций о фактах нарушений мер безопасности, которые могут привести к 
авариям и катастрофам техногенного характера, а также при проведении 
оздоровительных, культурных, спортивных и других массовых мероприятий; 

 

разрабатывает и корректирует документы плана приведения АСФ в 
готовность к действиям по предназначению; 

анализирует состояние травматизма и заболеваемости среди личного 
состава, разрабатывает профилактические мероприятия по улучшению охраны 
труда и техники безопасности; 

ведет учет чрезвычайных ситуаций и последствий от них в зоне 
ответственности АСФ; 

определяет потребности в приобретении аварийно-спасательной, 
специальной и другой техники, аварийно-спасательного инструмента, 
оборудования и снаряжения, средств связи; 

обеспечивает поддержание в постоянной готовности аварийно-
спасательной техники, снаряжения, оборудования и средств связи; 

организует эксплуатацию аварийно-спасательной, специальной и другой 
техники, оборудования, снаряжения, средств связи; 
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участвует в работе по подбору, расстановке, обучению и закреплению 
кадров, разработке мероприятий по повышению профессионального 
мастерства личного состава; 

рассматривает ходатайства и готовит соответствующие материалы на 
представление к государственным и ведомственным наградам личного 
состава; 

организует воспитательную работу, проводит мероприятия по 
укреплению дисциплины среди личного состава и соблюдению законности по 
вопросам правовой и социальной защиты личного состава; 

использует находящееся в его оперативном управлении имущество, в 
соответствии с его предназначением, целями и задачами своей деятельности. 

4.2. Для выполнения установленных функций АСФ руководствуется 
правами, изложенные в Уставе ЕДДС, а также имеет право: 

осуществлять подготовку кадров в образовательных учреждениях 
Ставропольского края и за его пределами; 

подавать предложения по заключению и расторжению в установленном 
порядке договора с организациями, предприятиями и гражданами на оказание 
услуг; 

подавать предложения по привлечению, в случае необходимости, 
необходимых специалистов других организаций и отдельных граждан для 
выполнения работ и оказания услуг на договорной основе; 

пользоваться услугами системы социального обеспечения, медицинского 
и социального страхования. 

 

5. Режимы функционирования АСФ 

 

5.1. В зависимости от обстановки, масштаба прогнозируемой или 

возникшей ЧС решением соответствующих органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, 

органов управления, специально уполномоченных на решение задач 

гражданской обороны и ЧС (далее – ГОЧС), в пределах конкретной 

территории устанавливается один из следующих режимов 

функционирования территориальной подсистемы РСЧС: 

- режим повседневной деятельности - при нормальной 

производственно-промышленной, радиационной, химической, 

бактериологической, сейсмической и гидрометеорологической обстановке, 

при отсутствии эпидемий, эпизоотии и эпифитотий; 

- режим повышенной готовности - при ухудшении производственно-

промышленной, радиационной, химической, бактериологической, 

сейсмической и гидрометеорологической обстановке и при получении 

прогнозов о возможности возникновения ЧС; 

- режим чрезвычайной ситуации - при возникновении и ликвидации 

ЧС; 
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5.2. Основные мероприятия для АСФ являются: 

- в режиме повседневной деятельности - совершенствование 

подготовки сил и средств к действиям при ЧС, реагирование и выполнение 

мероприятий направленных на оказание помощи населению, в зоне 

ответственности АСФ, нуждающихся в помощи, у которых существует 

реальная угроза жизни и здоровью; 

- в режиме повышенной готовности - приведение в состояние 

готовности сил и средств, уточнение планов их действий и выдвижение при 

необходимости в предполагаемый район чрезвычайной ситуации; 

- в режиме чрезвычайной ситуации - выдвижение сил и средств АСФ 

в район ЧС, проведение первоочередных работ по ликвидации ЧС. 

 

6. Комплектование АСФ 

 

6.1.  Комплектование аварийно-спасательных формирований 

осуществляется на добровольной основе. 

6.2.  В профессиональные АСФ на должности спасателей, в 

образовательные учреждения по подготовке спасателей для обучения 

принимаются граждане, имеющие среднее (полное) общее образование, 

признанные при медицинском освидетельствовании годными к работе 

спасателями и соответствующие установленным требованиям к уровню их 

профессиональной и физической подготовки, а также требованиям, 

предъявляемым к их морально-психологическим качествам. 

6.3.  К непосредственному исполнению обязанностей спасателей в 

профессиональных АСФ допускаются граждане, достигшие возраста 18 лет, 

имеющие среднее (полное) общее образование, прошедшие обучение по 

программе подготовки спасателей и аттестованные в установленном порядке 

на проведение аварийно-спасательных работ. 

6.4. При приеме граждан в АСФ на должности спасателей с ними 

заключается трудовой договор (контракт), в котором закрепляются 

особенности и режим работы спасателей; порядок и условия оплаты труда, 

социальные гарантии и льготы спасателям; обязательство неукоснительного 

выполнения спасателями возложенных на них обязанностей и распоряжений 

руководителей указанных аварийно-спасательных формирований на 

дежурстве и при проведении работ по ликвидации ЧС. 

6.5. Спасатели и водитель-спасатель назначаются на должность              

и освобождается от должности в установленном порядке начальником ЕДДС. 

6.6. Квалификационные требования, предъявляемые к сотрудникам 

АСФ: 

6.6.1. Каждый сотрудник АСФ должен: 
знать: 
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законодательство, решения органов государственной власти, 
нормативные акты и документы МЧС России, нормативы, правила и 
стандарты, действующие в области защиты населения и территорий от ЧС; 

структуру, функции, задачи, формы и методы работы РСЧС; 
основы управления и организации труда, делопроизводства в органах 

управления, подразделениях и по исполняемой должности; 
устройство, правила эксплуатации и обслуживания средств 

индивидуальной защиты органов дыхания и кожи; 
основы организации нормативно-технической работы; 
задачи и функции технической службы и службы связи; 
основы кадровой работы; 
основные тактико-технические характеристики и тактические 

возможности подчиненных и взаимодействующих сил и средств; 
опасные факторы чрезвычайных ситуаций, характерных для зоны 

действия АСФ, последствия их воздействия на людей, приемы и способы 
ликвидации ЧС, проведения аварийно-спасательных и других неотложных 
работ (далее -  АСДНР); 

особенности пожарной опасности, пожароопасные и другие опасные 
свойства веществ, материалов, конструкций и оборудования на закрепленном 
участке (районе, секторе, зоне); 

правила охраны труда при выполнении функциональных обязанностей   
при проведении аварийно-спасательных работ; 

средства и методы оказания первой помощи. 
уметь: 
применять на практике законодательство, регулирующее отношения в 

области защиты населения и территорий от ЧС; 
анализировать оперативно-служебную деятельность по исполняемой 

должности, разрабатывать и осуществлять мероприятия по её 
совершенствованию; 

уверенно работать в аппаратах защиты органов дыхания, с аварийно-
спасательным оборудованием; 

готовить к работе и применять закрепленную аварийно-спасательную 
технику, оборудование и инструменты, средства связи; 

применять табельные средства химического и радиационного контроля; 
организовывать профессиональную подготовку в АСФ, проводить 

занятия с личным составом; 
грамотно составлять (оформлять) служебные документы, 

организовывать и вести учет и отчетность в объеме исполняемых по 
должности обязанностей; 

оказывать первую помощь; 
выполнять нормативы по физической подготовке, по пользованию 

средствами защиты органов дыхания и кожи; 
проводить испытание аварийно-спасательного оборудования, техники, 

оборудования, инструментов и средств связи; 
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иметь навыки: 
в разработке документов службы АСФ; 
работы в средствах индивидуальной защиты органов дыхания и кожи; 
в исполнении обязанностей должностных лиц при ликвидации ЧС и 

проведении АСДНР; 
проверки оперативно-служебной деятельности подразделения; 
в обнаружении и устранении неисправностей при обслуживании и 

эксплуатации аварийно-спасательного оборудования, техники, оборудования, 
снаряжения, инструментов и средств связи, имеющихся в АСФ; 

в пользовании первичными средствами пожаротушения. 
6.6.2. Наряду с перечисленными общими требованиями заместитель 

начальника ЕДДС - начальник АСФ должен:  
знать: 
организацию ликвидации ЧС и проведения АСДНР в населенных 

пунктах и на объектах в зоне ответственности АСФ; 
опасные факторы чрезвычайных ситуаций, характерных для зоны 

действия АСФ, последствия их воздействия на людей, приемы и способы 

ликвидации ЧС, проведения аварийно-спасательных и других неотложных 
работ (далее - АСДНР); 

методику расчета сил и средств для ликвидации ЧС и проведения 
АСДНР; 

прогнозируемые масштабы заражения АХОВ при авариях 
(разрушениях) на взрывопожароопасных объектах и транспорте; 

методику выявления и оценки радиационной обстановки при 
разрушениях (авариях) радиационно-опасных объектов; 

порядок финансирования, действующие системы оплаты труда и формы 
материального стимулирования; 

порядок организации и проведения проверки вопросов организации 
службы, профессиональной подготовки в АСФ; 

деловые качества, уровень профессиональной подготовки и 
индивидуальные особенности подчиненного состава, и степень готовности 
АСФ к выполнению задач по предназначению; 

порядок рассмотрения жалоб, писем и заявлений, ведения 
делопроизводства и служебной переписки; 

основания и порядок проведения служебного расследования по факту 
нарушения дисциплины и законности; 

порядок и формы финансовых отчетных документов, оформления 
договорных обязательств; 

правовые основы, формы и методы взаимодействия с аварийными, и 

другими службами населенных пунктов и объектов в зоне ответственности 
АСФ при ликвидации ЧС и проведении АСДНР; 

тактико-технические характеристики имеющихся в АСФ, аварийно-
спасательных автомобилей, приборов, оборудования, инструмента, средств 
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связи и извещения, правила их эксплуатации, характерные неисправности, 
возникающие при работе и способы их устранения; 

условия и правила выполнения нормативов по профессиональной и 
физической подготовке, по использованию средств защиты органов дыхания и 
кожи; 

уметь: 
руководить дежурной службой АСФ;  
организовывать взаимодействие с аварийными службами населенных 

пунктов и объектов при ликвидации ЧС и проведении АСДНР; 
проводить тестирование спасателей и определять уровень их 

физической работоспособности; 
выполнять обязанности руководителя при ликвидации ЧС и проведении 

АСДНР;  
принимать участие в финансовой деятельности и руководить 

хозяйственной деятельностью АСФ; 
контролировать оперативно-служебную деятельность АСФ; 
руководить подразделениями при ликвидации ЧС и проведении АСДНР; 

работать на технике, оборудовании, с использованием аварийно-
спасательного инструмента и на средствах связи, состоящих на оснащении 
АСФ; 

организовывать проведение технического обслуживания техники, 
оборудования, аварийно-спасательного инструмента и средств связи, 
состоящих на оснащении АСФ; 

иметь навыки: 
в управлении действиями АСФ при ликвидации ЧС и  проведении 

АСДНР; 
в проведении тактико-специальных учений, тренировок и других форм 

профессиональной подготовки личного состава АСФ; 
в разработке оперативной, планирующей и другой документации АСФ; 
в выполнении нормативов по профессиональной и физической 

подготовке. 
 
6.6.3. Спасатель АСФ должен:  
знать: 
оперативно-тактические особенности зоны ответственности АСФ и 

потенциально-опасных объектов в ней; 
организацию профилактической работы в области защиты населения и 

территорий в зоне ответственности АСФ; 
организацию деятельности дежурного расчёта (смены) АСФ; 

организацию проведения первоочередных аварийно-спасательных 
работ; 

тактико-технические характеристики, устройство, принципы работы, 
порядок применения и технического обслуживания имеющихся в АСФ, 
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аварийно-спасательных автомобилей, приборов, оборудования, инструмента и 
средств связи; 

устройство, принцип работы, сроки и порядок проверок, правила 
работы в изолирующих противогазах, расчет кислорода (воздуха) и времени 
работы в них; 

приемы и способы проведения АСДНР; 
назначение, характеристики и порядок использования средств 

индивидуальной защиты; 
уметь: 
прогнозировать и оценивать обстановку при ликвидации ЧС и 

проведении АСДНР; 
работать с аварийно-спасательным оборудованием, инструментом, 

средствами индивидуальной защиты и связи; 
организовывать техническое обслуживание закрепленной аварийно-

спасательной техники, приборов, оборудования, инструмента и средств связи; 
иметь навыки: 
в выполнении приёмов работы при ликвидации ЧС и проведении 

АСДНР; 
в обслуживании и эксплуатации имеющейся в АСФ аварийно-

спасательной техники, приборов, оборудования, инструмента и средств связи; 
 
6.6.4.Водитель – спасатель АСФ должен:  
знать: 
назначение, устройство и порядок эксплуатации автотехники 

имеющееся в АСФ; 
сроки, порядок и объем работ по техническому обслуживанию 

автомобилей, оборудования и инструмента; 
нормы расхода горюче-смазочных материалов; 
порядок представления отчетности о работе техники и расходовании 

горюче-смазочных материалов, оформления заявок на поставку запасных 
частей и ГСМ; 

методику и порядок проверки работоспособности аварийно-
спасательной техники, приборов, оборудования, инструмента и средств связи; 

характерные неисправности автотехники, оборудования, инструмента и 
способы их устранения; 

правила техники безопасности при эксплуатации и ремонте автотехники 
и аварийно-спасательного оборудования; 

безопасные условия работы с автотехникой и оборудованием; 
средства и методы диагностики технического состояния аварийно-

спасательных автомобилей;  
уметь: 
работать на всех типах автомобилей, а также с аварийно-спасательным 

оборудованием, состоящем на оснащении АСФ; 



13 

 

проверять и оценивать техническое состояние автотехники и аварийно-
спасательного оборудования и контролировать правильность эксплуатации 
техники и оборудования; 

организовывать проведение технического обслуживания и ремонта 
автотехники, аварийно-спасательного оборудования, а также испытаний 
средств индивидуальной защиты; 

иметь навыки: 
работы с аварийно-спасательной техникой, оборудованием, 

инструментом и на средствах связи; 
в организации технического обслуживания и ремонта аварийно-

спасательных автомобилей, оборудования, приборов и снаряжения. 
 
6.6.5. Старший дежурной смены (расчёта) АСФ должен:  
знать: 
оперативно-тактические особенности зоны ответственности АСФ и 

потенциально-опасных объектов в ней; 
организацию профилактической работы в области защиты населения и 

территорий в зоне ответственности АСФ; 
организацию деятельности дежурного расчёта (смены) АСФ; 
организацию проведения первоочередных аварийно-спасательных 

работ; 
организацию профессиональной подготовки личного состава; 
деловые качества и индивидуальные особенности подчиненных, 

уровень их профессиональной подготовки; 
методы и критерии оценки деятельности дежурного расчёта (смены) 

АСФ; 
тактико-технические характеристики имеющихся в АСФ, аварийно-

спасательных автомобилей, приборов, оборудования, инструмента, средств 
связи и извещения, правила их эксплуатации, характерные неисправности, 
возникающие при работе и способы их устранения; 

правила техники безопасности при ликвидации ЧС и  проведении 
АСДНР, проведении занятий, обслуживании и ремонте имеющихся в АСФ, 
аварийно-спасательных автомобилей, приборов, оборудования, инструмента, 
средств связи;  

формы и методы проведения занятий с личным составом дежурного 
расчёта (смены) АСФ; 

методику расчета сил и средств для ликвидации ЧС и  проведения 
АСДНР; 

условия и требования выполнения нормативов по профессиональной и 

физической подготовке; 
применяемые в АСФ средства защиты органов дыхания и кожи, правила 

работы с ними; 
уметь: 
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организовывать и проводить предупредительно-профилактическую 
работу в зоне ответственности АСФ; 

руководить действиями личного состава дежурного расчёта (смены) 
АСФ при ликвидации ЧС и проведении АСДНР; 

методически правильно проводить занятия по всем предметам 
обучения; 

вести оперативную и отчётную документацию дежурного расчёта 
(смены) АСФ; 

проверять техническое состояние и контролировать правильность 
эксплуатации техники имеющихся в АСФ, аварийно-спасательных 
автомобилей, приборов, оборудования, инструмента и средств связи; 

работать с аварийно-спасательными автомобилями, приборами, 
оборудованием, инструментом, средствами связи, имеющимися в АСФ; 

выполнять нормативы по профессиональной и физической подготовке; 
иметь навыки: 
в руководстве дежурным расчётом (сменой) АСФ при ликвидации ЧС и  

проведении АСДНР; 

работы в средствах защиты органов дыхания и кожи; 
работы с аварийно-спасательным оборудованием; 
в выполнении нормативов по профессиональной и физической 

подготовке. 

6.7. Целесообразно на должности спасателей подбирать лиц в возрасте до 

50 лет, имеющих по несколько специальностей, навыки владения которыми 

могут использоваться в практической деятельности спасателя, которым 

относятся: 

- водитель автомобиля (категории В, С, D); 

- механик-водитель; 

- водолаз; 

- стропальщик; 

- газосварщик; 

- монтажник-высотник; 

- такелажник. 

- медсестра (медбрат). 

 

Целесообразно иметь в составе АСФ хотя бы одного работника с 

медицинским образованием не ниже среднего специального. 
 

7. Руководство и функционирование АСФ 

7.1. АСФ осуществляет свою деятельность под непосредственным 

руководством начальника ЕДДС и заместителя начальника ЕДДС – 

начальника АСФ, который подчиняется начальнику ЕДДС. 
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7.2. Заместитель начальника ЕДДС - начальник АСФ назначается и 

освобождается с должности приказом начальника ЕДДС. 

7.3. Заместитель начальника ЕДДС - начальник АСФ при организации 
АСР обязан: 

знать оперативную обстановку в зоне ответственности АСФ; 
знать обстановку по проведению аварийно-спасательных работ в зоне 

ответственности и своевременно реагировать на ее изменения; 
знать месторасположение потенциально опасных объектов, а также 

опасность технологических процессов производства на них, технические и 
оперативно-тактические характеристики аварийно-спасательной техники, 
оборудования и инструмента, порядок их использования, дислокацию 
поисково-спасательных служб и подразделений пожарной охраны; 

 

знать руководящие документы, а также основные положения 
стандартов, норм и правил, содержащих требования по применению сил и 
средств аварийно-спасательного формирования; 

принимать участие в разработке документов предварительного 
планирования применения аварийно-спасательных сил и средств на 
потенциально опасных объектах, находящихся в зоне действия АСФ; 

 

изучать и знать деловые и морально-психологические качества личного 
состава АСФ; 

организовывать службу и контролировать состояние дежурных сил и 
средств АСФ; 

обеспечивать при разработке и проведении аварийно-спасательных 
работ взаимодействие с надзорными органами, другими аварийно- 
спасательными формированиями и службами органов внутренних дел; 

организовывать и контролировать содержание спасательной техники, 
аварийно-спасательного инструмента, хозяйственную деятельность и 
материально-техническое обеспечение АСФ; 

проводить мероприятия по развитию материально-технической базы 
АСФ; 

обеспечивать подбор и расстановку кадров, их воспитание и морально-

волевых качеств спасателя; 
планировать мероприятия охране труда и повышению безопасности и 

качества несения дежурства спасателями АСФ; 
планировать, организовывать и проводить занятия по обучению 

профессиональной подготовке личного состава АСФ; 
готовить и вести документацию по организации деятельности АСФ; 
составлять и вести график несения дежурства личным составом АСФ и 

представлять его на утверждение начальнику ЕДДС; 
осуществлять контроль за целевым использованием и сохранностью 

имущества, находящегося в оперативном управлении АСФ. 
7.4. Заместитель начальника ЕДДС - начальник АСФ имеет право: 
проводить плановые и внезапные проверки состояния готовности АСФ; 



16 

 

ходатайствовать в установленном порядке о представлении к 
государственным наградам личного состава АСФ и граждан за отвагу и 
личное мужество, проявленные при участии в ликвидации ЧС, поисково- 
спасательных, аварийно-спасательных работах; 

определять возможность ведения аварийно-спасательных работ или их 
прекращения, исходя из складывающейся обстановки; 

ходатайствовать в установленном порядке и в пределах своей 
компетенции о поощрении и наложении дисциплинарных взысканий на 
личный состав АСФ; 

организовывать и проводить совещания, учебные и иные сборы личного 
состава АСФ; 

при проведении аварийно-спасательных работ по ликвидации ЧС в 

соответствии с обстановкой принимать решения, ограничивающие права 

должностных лиц и граждан на территории ЧС, а так же имеет право на 

полную и достоверную информацию о ЧС, необходимую для организации 

работ по ее ликвидации. 

 

8. Порядок взаимодействия 

 

8.1. АСФ проводит АСР по ликвидации ЧС под контролем ЕДДС и в 

тесном взаимодействии с председателем комиссии по ЧС и ОПБ 

администрации Грачевского муниципального округа Ставропольского края, а 

так же при выполнении стоящих перед АСФ задач, в установленном порядке 

взаимодействует с ДДС организаций (объектов), (в первую очередь, имеющих 

силы и средства быстрого реагирования на ЧС, служб экстренного вызова 

"01", "02", "03" и "04", (ПОО, ХОО, критически важные объекты, социально 

значимые объекты) на территории муниципального округа, и предприятиями 

жилищно-коммунальной сферы, учреждениями, организациями района 

различных форм собственности. 
8.2. При руководстве аварийно-спасательными работами по ликвидации 

ЧС, заместитель начальника ЕДДС - начальник АСФ пользуется правами и 
полномочиями, установленными Федеральным законом от 22 августа 1995 г. 
№ 151-ФЗ «Об аварийно-спасательных службах и статусе спасателей», а 
также другими нормативными правовыми документами в данной области 
действия. 

8.3. Спасатели АСФ в режиме повседневной деятельности действуют в 

соответствии со своими инструкциями. 

 
9. Структура АСФ 
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9.1. АСФ является структурным подразделением и входит в состав 
муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская 
служба» Грачевского муниципального округа Ставропольского края и 
предназначено для проведения поисково-спасательных работ или АСР, силами 
спасателей, оснащенных специальной техникой, оборудованием, 
снаряжением, инструментами, материалами и документацией. 

9.2. Штатное расписание АСФ, нормы обеспечения аварийно-
спасательными средствами, инструментом и другим имуществом 
утверждаются начальником ЕДДС и согласовывается с главой Грачевского 
муниципального округа Ставропольского края. 

9.3. ЕДДС включает в себя АСФ, руководящий состав, дежурно-
диспетчерский персонал, спасатели, пункт управления, технические средства 
управления, связи и оповещения, аварийно-спасательную технику, 
спасательное оборудование, снаряжение, инструменты.  

9.4. Контроль и общее руководство ЕДДС осуществляет начальник 
ЕДДС, а за руководство АСФ заместитель начальника ЕДДС – начальник 
АСФ он подчиняется начальнику ЕДДС. 

9.5. Организационно-штатная структура ЕДДС: 
-начальник ЕДДС; 
-заместитель начальника ЕДДС – начальник АСФ; 
-оперативный дежурный; 
-диспетчер; 
-водитель-спасатель; 
-спасатель; 
-спасатель 3 класса 
-системный администратор; 
-делопроизводитель; 
-уборщик служебных помещений. 
9.6. В состав дежурной смены ЕДДС из расчета несения 

круглосуточного дежурства, входят: 
- оперативный дежурный (1 человек); 
- диспетчер (1 человек); 
- водитель-спасатель (1человек); 
- спасатель (1 человек) 
В каждой дежурной смене ЕДДС назначается: (старший смены). 
9.7. Дежурная смена АСФ в составе (спасатель и водитель-спасатель) 

несёт дежурство в помещении ЕДДС в спасательном снаряжении, при 
получении команды на выдвижение, для проведения АСР, выезжает на 
аварийно-спасательном автомобиле, укомплектованным необходимым 

спасательным оборудованием, инструментом, а также техническими, 
медицинскими средствами и документацией. 

 
 

____________________________ 
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